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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшепию условий трула

Наименование оргaшизац ии: Краевое !]осударственllое автономное учреждение социального обслуживания "Приморский цеrrтр социа,rьного об-
служивания населения"

Наименование мероприятия I (ель меропрllятия Срок
Струкryрные подразделе-

ниrr, привлекаемые для
выполнения

отметка о
выполневии

2 з .1 6

Дрrпецовскuй d,uлчо.l

5(5- lA). Волитель автомобиля Снижение риска поврекдения
здоровья

6. Уборщик служебных помеще-
нlrй

Оценка СИЗ: Обеспечить работника недостаю-
щими сертифицированными СИЗ согласно п, l7l

Приложение к приказу Министерства туда и
социальной защкгы Российской Федерации от 9

декабря 2014 г. N 997н ТИПОВЫЕ НОРМЫ
БЕСПЛАТНОИ ВЫДАЧИ СПЕЦИАJIЬНОИ

ОДЕЖДЫ, СПЕЦИАЛЬНОЙ ОБУВИ И ДРУГИХ
СРЕДСТВ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РА-

БОТНИКАМ СКВОЗНЫХ ПРОФЕССИЙ И
ДОЛЖНОСТЕЙ ВСЕХ ВИДОВ ЭКОНОМИЧЕ_
скоЙ дЕятЕльности, зАнятым нА рАБо-

ТАХ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ
УСЛОВИJIМИ ТРУДА, А ТАКЖЕ НА РАБО_
ТАХ, ВЫПОЛНЯЕМЫХ В ОСОБЫХ ТЕМПЕ-

Снижение риска повреждения
здоровья

Наименование струкryрного
подрlвделения, рабочего места выполнения

I 5

Оценка СИЗ: Обеспечttгь работника недостаю-
щими сертифицированными СИЗ согласно п. l l

Приложение к приказу Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации от 9

декабря 20l4 г. N 997н ТИПОВЫЕ НОРМЫ
БЕСtlЛАТНОИ ВЫДАЧИ СПЕЦИАЛЬНОИ

одЕжды, спЕциАJlьноЙ оБуви и других
СРЕДСТВ ИНДИВИДУДЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РА_

БОТНИКАМ СКВОЗНЫХ ПРОФЕССИЙ И
ДОЛЖНОСТЕЙ ВСЕХ ВИДОВ ЭКОНОМИЧВ_

СКОЙ ДЕЯТЕJIЬНОСТИ, ЗАНЯТЫМ НА РАБО-
ТАХ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ
УСЛОВИJIМИ ТРУМ, А ТАЮКЕ НА РАБО_
ТАХ. ВЫПОЛНЯЕМЫХ В ОСОБЫХ ТЕМПЕ-

РАТУРНЬЖ УСЛОВИЯХ ИЛИ СВЯЗАННЫХ С
ЗАГРЯЗНЕНИЕМ
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РАТУРНЫХ УСЛОВИЯХ ИЛИ СВЯЗАННЫХ С
ЗАГРЯЗНЕНИЕМ

Оценка СИЗ: Обеспечить работника недостаю-
чtими сертифичированным и СИЗ согласно п.l З5

Приложение к приказу Министерства труда и
социальной защиты Российской Фе,аерачии от 9

декабря 20l4 г. N 997н ТИПОВЫЕ НОРМЫ
БЕСПЛАТНОЙ ВЫДАЧИ СПЕЦИАЛЬНОЙ

ОДЕЖДЫ, СПЕЦИАЛЬНОЙ ОБУВИ И ДРУГИХ
СРЕДСТВ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РА_

БотникАм сквозных профЕссиЙ и
ДОЛЖНОСТЕЙ ВСЕХ ВИДОВ ЭКОНОМИЧЕ_

СКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЗАНЯТЫМ НА РАБО-
ТАХ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ
УСЛОВИЯМИ ТРУДА, А ТАКЖЕ НА РДБО-
ТАХ, ВЫПОЛНЯЕМЫХ В ОСОБЫХ ТЕМПЕ-

рАryрных условиrIх или связАнных с
ЗАГРЯЗНЕНИЕМ

Снижение риска повреждения
здоровья

8. Сторож (вахтер)

Оценка СИЗ: Обеспечить работника недостаю-
щими сертифиrrированными СИЗ согласно п. lбЗ

Приложение к приказу Министерства туда и
социальной защиты Российской Федерации от 9

декабря 2014 г. N 997н ТИПОВЫЕ НОРМЫ
БЕСПЛАТНОЙ ВЫДАЧИ СПЕЦИАЛЬНОЙ

ОДЕЖДЫ, СПЕЦИАЛЬНОЙ ОБУВИ И ДРУГИХ
СРЕДСТВ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РА_

БОТНИКАМ СКВОЗНЫХ ПРОФЕССИЙ И
ДОЛЖНОСТЕЙ ВСЕХ ВИДОВ ЭКОНОМИЧЕ_
СКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЗАIUIТЫМ НА РАБО_

ТАХ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ
УСЛОВИЯМИ ТРУДА, А ТАКЖЕ НА РАБО-
ТАХ. ВЫПОЛIUIЕМЫХ В ОСОБЫХ ТЕМПЕ-

РАТУРНЫХ УСЛОВИЯХ ИЛИ СВЯЗАННЫХ С
ЗАГРЯЗНЕНИЕМ

Снихсение риска поврежденrul
здоровья

Оmd еаен u е ср очн ozo соцuсu ь н ь
2о обслуэrcuванu,

А рtп емов с к uй е о podc кой окру z
Опdеленче соцuluьн оzо обсllу-

сtсuванuя на doMy
Н od exduH с кuй мунuцuп мь н ый

район
()п d ео eHue с оцч апьн ое о обсlDл -
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7. Рабочий по комшIексному
обслукиванию и ремонry зда-
ниЙ

((



))
эlсuвqнuя на dому

20. Уборщик служебных поме-
щений

Оценка СИЗ: Обеспечить работника недостаю-
щими сертифицированными СИЗ согласно п. 17l

Прrrложение к приказу Министерства туда и
социальной защиты Российской Федерации от 9

декабря 2014 г. N 997н ТИПОВЫЕ НОРМЫ
БЕСtulАТНОЙ ВЫДАЧИ СПЕЦИАЛЬНОЙ

ОДЕЖДЫ, СПЕЦИДЛЬНОЙ ОБУВИ И ДРУГИХ
СРЕДСТВ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РА_

БОТНИКАМ СКВОЗНЫХ ПРОФЕССИЙ И
ДО4JКНОСТЕЙ ВСЕХ ВИДОВ ЭКОНОМИЧЕ-
скои дЕятЕJIьности, зАнrlтым нА рАБо-

ТАХ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ
условиJlми трудА, А тАкжЕ нА рАБо_
ТАХ, ВЫПОЛНЯЕМЫХ В ОСОБЫХ ТЕМПЕ_

РАТУРНЫХ УСЛОВИЯХ ИЛИ СВЯЗАННЫХ С
ЗАГРЯЗНЕНИЕМ

Снижение рпска повреждения
здоровья

Ш копtовскui M1l н uцuпал ьн ый
район

О пd el ен ue соцuал ьн ое о oбutlt-
эrcuванuя на doMy

24. Уборщик служебных поме-
щений

Оценка СИЗ: Обеспечить работника недостаю-
щими сертифичированными СИЗ согласно п. l7l

Приложение к приказу МиЕистерства туда и
социальной защиты Российской Федерачии от 9

декабря 2014 г. N 997н ТИПОВЫЕ HoPMbJ
БЕСIUlАТНОИ ВЫДАЧИ СПЕЦИАЛЬНОИ

ОДЕЖДЫ, СПЕЦИАЛЬНОЙ ОБУВИ И ДРУГИХ
СРЕДСТВ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РА_

БОТНИКАМ СКВОЗНЫХ ПРОФЕССИЙ И
ДОJDКНОСТЕЙ ВСЕХ ВИДОВ ЭКОНОМИЧЕ_
СКОИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЗАНJlТЫМ НА РАБО-

ТАХ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОIIАСНЫМИ
УСЛОВИJIМИ ТРУМ, А TAIOKE НА РАБО_
ТАХ, ВЫПОЛНЯЕМЫХ В ОСОБЫХ ТЕМПЕ_

РАТУРНЫХ УСЛОВИЯХ ИЛИ СВЯЗАННЫХ С
ЗАГРЯЗНЕНИЕМ

Снижение риска повреждения
здоровья

Дата составления: 28.09.20l 5

председатель комиссии по проведению специмьной оценки условий труда
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Слециалист по охране тр),,]а
Ф!lо

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по Находкин-

скому фплишrу Жебелева Ирина Ген надьевна
(дожяость)

Заместитель директора по Лесозавод-
скому фtuиалу клыжко ольга Ва.лентиновна

@

Заместrrтель директора по Уссурийско-
му фt лиалу

Iгrt т-

-----Тдliй)-(довнфФ)

Заместитель директора по Артемовско-
му филиалу(йлмйГ

Заместитель директора по Спасскому
филиалу

колесникова на васильевна

ll()BIla
Михайловская Ви ктория Валенти- il ry.4-

(Фио)

охманюк Елена Павловна
(дрЕiосп)

Заместшrель директора по ДаJIьllегOр
скому фплпалу

(Фио)

-lд.п_

Заместитель лиректора по Хорольскому

fuодлиа)-

Заместитель директора ло Партизан-
скому фи,rиалу

Чернокоз Лилия Анатольевна
(подляФI (Фио)

шvмейко Галина Николаевна(ймг
Заместит€ль директора по социмьной
работе, председатель совета тудового

коjIлективаre

liDхэг

пsial

Эксперт(ы) организации, проводившей сп ую оценку условий труда:
Рыжкова Н.К20

( (

(N9 в реестре rкспертов) (Ф,ll о.)
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Ишеева Екатерина Сергеевна /4 /а "4ОДL

Заместитель директора по Арсеньев-
скому филяirлу

(Фио)

---------lйБ_


